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GOBIERNO REGIONAL DE JUNÍN 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN JUNÍN 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL

CHANCHAMAYO 

� 

N. PLAZA LUGAR
o 

PARA LA 

SEDE UGEL 

CHANCHA 

MAYO-

1 
1121111121 UNIDAD DE 

H6 RECURSOS 

HUMANOS 

(Apoyo 

administrat 

ivo) 

CARGO NIVEL
REM. 

TRABAJAD 

ORDE SA 

SERVICIO 11 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE 

CHANCHAMAYO 
PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN 

LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N
° 

276 

VIGENCIA

30/01/2025 

AL 

31/12/2025 

PLAZAS VACANTES D.L. 276- CESE POR LIMITE DE EDAD 

TIPO DE j ·- - - --·-·-- ------ -------· ------------- --------- -
CONTRATA �:· FUNCIONES O ACTIVIDADES TIPICAS SEGÚN EL CLASIFICADOR DE CARGOS DEL MINE 

CION
DU I CAPACITACIONES

REEMPLAZ 40 

o 

t Recibir y distribuir documentos y matenales en generat. trasladar y acomoJar rrut · ,le)II empacar mercadería y otros. 
2. Limpiar y desrnfectar ambientes, servicios higténioos, vajil:as, utens.nos y simil3r
3. Operar ascens-ores, llmp,ar y lavar vehículos. mJebles y er.seres.
4. Arreglar y conservar jardines.

) 

qpacitación en 
materias 

5, Operar motores de manejo senc:llo.
6. 1 

relacionadas con 
t.'Oft:. 1 el cargo realizadoLlevar equipos de mensura, efoctuar el pintado de lot1zac'1Jnes y otras lal 

sencillas. 
7. Apoyar en la ejecución de labores de mantenitmento y canserv,3cjn de equ1¡ 

herramientas a su cargo.
8. Custodiar y dar mantenimiento a leis bienes y herramientas asignadas pa·a su trJ 
9. Controlar el ingreso y la salida de personas.
10. Realizar rondas de vigílancía rioctuma en las lnstafaciones ;ntema'i de la iM,tlt

infom1ando de las ocurrencias suscitadas
11. Otras funciones asignadas por la jefatura ínrnediata. re[ac:onac!as a la n�isio

\ 

puestoiárea

·--....
.... 

eq los últimos 
os y I CilllCO años (05),

1 d�seable con 
i'.!JO 

I 
es,tud ios de 
ofimática, con una 

c-on I d4ración mínima

00 I
I 

di 24 hmas 

___ ,


















